Samostalni sindikat drzavnih sluzbenika i zaposlenika Uprave za indirektno oporezivanje BiH
CamocTanHu curaukat ApxasHux cnyxGeHrka v 3anocneHuka Yrpase 3a MHAMPEKTHO onopesnsare BitX

Sjediste Sindikata: ul. Bana Lazareviéa bb, 78000 Banja Luka ..y, bata Jlazapeauha 86, 78000 barwa Jlyka
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Ul. Kraljice Jelene 88
71000 SARAJEVO

Broj: 21/24
Banja Luka, 27.06.2024.godine

Na osnovu ¢lana 42. Zakona o upravnom postupku (,,SI. glasnik BiH” broj: 89/02, 12/04, 88/07,
93/09, 41/13, 53/16) i ¢lana 220. stav 1., &lana 224. stav 2. i ¢lana 230. Kriviénog Zakona BiH (,,Sluzbeni

glasnik Bosne i Hercegovine” br. 3/03, 32/03, 37/03, 54/04, 61/04, 30/05, 53/06, 55/06, 32/07, 8/10, 47/14,
22/15, 40/15, 35/18, 46/21), podnosimo:

KRIVICNU PRIJAVU

PROTIV:

1. Mire Dzakule, bivseg direktora Uprave za indirektno oporezivanje, rodenog 30.07.1960.godine u
opétini Capljina, nastanjen u Capljini, drzavljanin Bosne i Hercegovine i Republike Hrvatske

2. Jelene Majstorovi¢, rodena 19.05.1978.godine u opstini Prnjavor, nastanjena u ul. Trg Srpskih boraca,
Prnjavor, drzavljanin Bosne i Hercegovine — bivsa Sefica Grupe za suzbijanje krijuméarenja u
Regionalnom centru Banja Luka a po naredbi TuZila$tva BiH uhapiena u 21.12.2022.godine od strane
nadleZne policijske agencije SIPA u akciji kodnog naziva ,,Brand 4

ZBOG:

postojanja osnova sumnje i dovoljno dokaza koji to potvrduju da je kao direktor Uprave za indirektno
oporezivanje zloupotrebljavao svoj poloZaj i ovlastenja jer je od 04.03.2013.godine nezakonito zaposlio
Jelenu Majstorovi¢ krivi¢no osudivanu 2005.godine za kriviéno djelo otudivanja 75.000,00 KM iz ,NLB
banke® u filijali u Prnjavoru, u kojoj je bila zaposlena zbog produzenog kriviénog djela Pronevjera iz &lana
348. stav 1. Krivi¢nog zakona Republike Srpske, presuda je postala pravosnazna 14.06.2005.godine a
istom je izrecena osuda kojojm je utvrdena kazna zatvora u trajanju od Sest mjeseci, a koja se nece izvriiti
ukoliko optuzena u roku od jedne godine i $est mjeseci ne po&ini novo krivi¢no djelo &ime je nanijela $tetu
»NLB banci“filijala u Prnjavoru u iznosu od 75.000,00 KM u kojoj je bila zaposlena sa srednjom
struénom spremom a direktor UIO joj je izdavao ugovore o radu na odredeno od 04.03.2013.godine na
radno mjesto saradnik za suzbijanje krijumgarenja u Grupi za suzbijanje krijuméarenja RC Banja Luka iako
takvo radno mjesto uopste nije bilo sistematizovano Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta iz
2012.godine, nije bilo upraZnjeno radno mjesto, kao osudivano lice za krivi¢no djelo Pronevjera iz ¢lana
348. stav 1. Krivi¢nog zakona Republike Srpske i1 otudivanje 75.000,00 KM(krada) nije ispunjavala uslov
iz ¢lana 10. stav 1. tacka ¢) Zakona o radu u institucijama BiH(,,S1. Glasnik BiH* broj: 26/04, 7/05, 48/05,
50/08, 60/10, 32/13, 93/17 i 59/22), odnosno kao osudivano lice za kriviéno djelo nije mogla biti primljena
u radni odnos Ugovorom o radu kao zaposlenik u Upravu za indirektno oporezivanje a §to je bilo i u
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suprotnosti sa ¢lanom 28a. Zakona o drZzavnoj sluzbi u institucijama BiH (“Sluzbeni glasnik BiH”, br.
19/02, 35/03, 4/04, 17/04, 26/04, 37/04, 48/05, 2/06, 32/07, 43/09, 8/10, 40/12 i 93/17) jer takvo
radno mjesto nije bilo upraZnjeno, nije trebalo biti hitno popunjeno niti je za prijem Jelene
Majstorovi¢ ugovorom o radu traZena saglasnot Agencije za drzavnu sluzbu BiH.

Sve vrijeme svog mandata u Kkontinuitetu od dana izdavanja prvog ugovora o radu
26.02.2013.godine do smjene 15.06.2023.godine Jeleni Majstorovi¢ je direktor Miro DZakula nezakonito
produZavao ugovore o radu na radno mjesto saradnik za suzbijanje krijum&arenja sa SSS u Grupi za
suzbijanje krijum¢arenja RC Banja Luka iako takvo radno mjesto uopite nije bilo sistematizovano
Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta iz 2013.godine, nezakonito joj kao zaposleniku izdavao
rjeSenja o internom premjestaju na radno mjesto drZavnog sluzbenika sa VSS-struéni saradnik za suzbijanje
krijumarenja i Visi saradnik za suzbijanje krijumarenja u Grupi za suzbijanje krijum¢arenja, nezakonito
imenovanoj izdavao naloge za postupanje kojim je imenovanu rasporedivao privremeno na radno mjesto
administrativni saradnik u Sjedistu sa SSS, Sektor za provodenje propisa, Odsjek za istrage da bi odmah
nakon toga imenovanoj izdavao Rjesnja o internom premjestaju na radno mjesto drZavnog sluzbenika-Visi
saradnik u Grupi za suzbijanje krijum&arenja u RC Banja Luka, nezakonito izdavao rjeSenja kojim je
odobravao da zaposlenik Jelena Majstorovié obavlja poslove dr¥avnog sluzbenika sa ovlastenjima radi
sticanja radnog iskustva sa visokom struénom spremom jer je u meduvremenu 2015.godine dosla u posjed
diplome sa Univerziteta za poslovnu ekonomiju u Banjoj Luci, da bi imenovanu na kraju svega svojim
internim RjeSenjem bez konkursa privremeno postavljao na radno mjesto 3ef Grupe za suzbijanje
krijuméarenja u RC Banja Luka iako imenovana nikad nije za ta radna mjesta ispunjavala uslove niti je
imala potrebno obrazovanje, stru¢na i profesionalna znanja, ni radno iskustvo na poslovima sa posebnim
ovlaStenjima i jo$ je osudivano lice za krivi¢no djelo otudivanja 75.000,00 KM, odnosno kriviéno djelo
pronevjere iz Clana 348. stav 1. Krivi¢nog zakona Republike Srpske, presuda je postala pravosnaZna
14.06.2005.godine.

Sve gore navedene ¢injenice sa dokazima predstavljaju zloupotrebu sluZbenog poloZaja i ovlastenja,
nesavjestan rad u sluzbi i trgovinu uticajem koju su u kontinuitetu godinama vriili i &inili direktor Miro
Dzakula i zaposlenica Jelene Majstorovié na $tetu svih ostalih drzavnih sluZbenika i ovlastenih lica koje su
bespotrebno premjestali, smjenjivali 1 degradirali na druge pozicije i u druge organizacione jedinice po
zahtjevima i na inicijativu same Jelene Majstorovi¢ koja je to traZila i zahtjevala od direktora a on joj je sve
to nezakonito omogucéavao i udovoljavao.

CIME su:
1. Su poéinili kriviéno djelo zloupotreba sluzbenog poloZaja i ovlatenja iz &lana 220. i krivi¢no
djelo nesavjestan rad u sluibi iz ¢lana 224. stav 2. Krivi¢nog zakona BiH (,Slubeni glasnik
BiH* broj 03/03) $to je za posljedicu imalo nastanak finansijske $tete po budZet Bosne i
Hercegovine u jo§ neutvrdenim iznosima i narusavanje ugleda Uprave za indirektno oporezivanje

kao znacajne drzavne institucije, te naruSavanja ugleda svih drZavnih sluzbenika i zaposlenika, kao
1 ¢lanova Sindikata.

2. Su poéinili krivi¢no djelo primanje nagrade ili drugog oblika koristi za trgovinu uticajem iz
¢lana 219. stav 1. i stav 2. Krivi¢nog zakona BiH (,,SluZbeni glasnik BiH* broj 03/03) $to je za
posljedicu imalo nastanak finansijske Stete po budZet Bosne i Hercegovine u iznosu od najmanje
24.842,50 KM, te jo§ neutvrdenog iznosa koji je neosnovano primala na pozicijama drZavnog
sluzbenika na koje je nezakonito unapredivana i postavljana od strane direktora a i naru$avanje
ugleda Uprave za indirektno oporezivanje kao i kontinuirao narufavanje meduljudskih odnosa u

ovoj bitnoj drZavnoj instituciji, te narusavanja ugleda svih drzavnih sluZbenika i zaposlenika, kao i
¢lanova Sindikata.

ObrazloZenje

Iz prikupljene  dokumentacije i analize iste u odnosu na odredbe zakonskih propisa  koji
reguliu radno pravni status u drZavnoj sluzbi i Upravi za indirektno oporezivanje, Zakona o drZavnoj
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nalazi kao javni dokument.

U skladu sa Zakonima Bosne i Hercegovine Samostalni Sindikat dr¥avnih sluZbenika i
zaposlenika UIO BiH ée se obradati i drugim nadlenim dr¥avnim organima i javnosti o negativnim i
nezakonitim pojavama putem javnih medija kako bi dali svoj doprinos u provodenju i primjeni zakonskih
propisa drZave Bosne 1 Hercegovine i zadtitili zakonska prava svih nagih ¢lanova i svih dr¥avnih sluzbenika
koja su naruSavana i koja se i dalje ugroZavaju od gore imenovanih lica a koji ¢asno i posteno obavljaju
svoje sluzbene duZnosti u skladu sa zakonom i koji nikad nisu bili osumnji¢ena lica niti predmet bilo
kakvih istraga pa nema nikakvog smisla da o njihovim pravima i radno pravnom statusu odluduju upravo
osumnjéena lica i lica koja su pod istragama.

O podnesenoj disciplinskoj prijavi 22.04.2024.godine koju je Sindikat podnio protiv Jelene
Majstorovi¢ za naruSavanje ugleda UIO i njenih sluZbenika jo§ uvijek nije pokrenut disiplinski postupak
saglasno €lanu 61. Zakona o UIO i ¢&lanu 49. Pravilnika o disciplinskoj i materijalnoj odgovornosti
zaposlenih u UIO niti je jo§ uvijek neko od stru¢nih drZavnih sluzbenika postavljen na mjesto $efa Grupe
za suzbijanje krijumé&arenja u RC Banja Luka a nije ni raspisan konkus.

Prilog:
- Rjedenje Ministarstva pravde BiH broj: UP09-07-1-1925/23 od 22.09.2023.
- Akt Osnovnog suda Prnjavor broj: 078-0-CyHu-24-000 013 od 13.06.2024.godine

- Pravilnik o unutra$njoj organizaciji u Upravi za indirektno oporezivanje broj: 02-2-444-5/13 od 15.04.2013.
(str. 133 do 140) (,,S1. Glasnik BiH* broj 29/13)

- Pravilnik o unutra3njoj organizaciji u Upravi za indirektno oporezivanje broj: 01-02-2-741-4/23 od 09.06.2023.
str. 62)

- [(Jgovor o radu sa zaposlenikom broj: 01-34-2-659/13 od 26.02.2013. na odredeno vrijeme

- Ugovor o radu sa zaposlenikom broj: 01-34-2-659-1/13 od 19.03.2013. na odredeno vrijeme

- Ugovor o radu sa zaposlenikom broj: 01-34-2-659-2/13 od 26.06.2013. na odredeno vrijeme

- Ugovor o radu sa zaposlenikom broj: 01-34-2-659-3/13 od 30.09.2013. na odredeno vrijeme

- Ugovor o radu sa zaposlenikom broj: 01-34-2-659-4/13 od 30.12.2013. na odredeno vrijeme

- Ugovor o radu sa zaposlenikom broj: 01-34-2-860/14 od 26.03.2014. na odredeno vrijeme

- Ugovor o radu sa zaposlenikom broj: 01-34-2-860-1/14 od 20.06.2014. na odredeno vrijeme

- Ugovor o radu sa zaposlenikom broj: 01-34-2-860-2/14 od 30.09.2014. na odredeno vrijeme

- RjeSenje o privremenom premjestaju broj: 01-34-2-54-1300/14 od 30.10.2014.godine

- Ugovor o radu sa zaposlenikom broj: 01-34-2-860-3/14 od 27.11.2014.godine na odredeno vrijeme

- Nalog za postupanje broj: 01-34-2-55-4/15 od 05.01.2015.godine

- Resenje o internom premjestaju broj: 01-34-2-58-8/15 od 06.01.2015.godine
(Prekid ugovora o radu &etri dana 01.01, 02.01, 03.01.i 04.01.201 S).

- RjeSenje o internom premjestaju broj: 01-34-2-55-809/15 od 31.03.2015.godine

- Nalog za postupanje broj: 01-34-2-55-930/15 od 13.04.2015.godine

- RjeSenje broj: 01-34-2-55-914/15 od 17.04.2015.godine da u periodu od 17.04.2015 do 17.04.2016.godine obavlja
poslove radnog mjesta drzavnog sluzbenika-struénog saradnika za spreCavanje krijumc¢arenja i prekriaja

- RjeSenje o privremenom premjestaju broj: 01-34-2-550d -159/16 od 25.01.2016.godine na radno mjesto viseg
saradnika za spre€avanje krijum&arenja i prekr$aja u Grupi

- Ugovor o radu sa zaposlenikom broj: 01-34-2-55-1185-1/16 od 07.06.2016.godine

- RjeSenje broj: 01-34-2-55-2123-1/16 od 17.08.2016.godine da u periodu od 18.08.2016 do 18.08.2017.godine
obavlja poslove drzavnog sluzbenika na radnom mijestu viSeg struénog saradnika za sprecavanje krijuméarenja i
prekrSaja a navodno radi omogucavanja sticanja radnog iskustva sa VSS

- RjeSenje o privremenom premjestaju broj: 01-34-2-55-1252-1/18 od 04.05.2018.godine

- Rjesenje o internom premjestaju dravnog sluzbenika broj: 01-34-2-55-1493-1/18 od 30.05.2018.

- RjeSenje o internom premjestaju drzavnog sluzbenika broj: 01-34-2-55-1718-1/18 od 27.06.2018.

- Rjesenje o internom premjestaju drzavnog sluzbenika broj: 01-34-2-55-2203-1/18 od 27.06.2018.

- RjeSenje o internom premjestaju drzavnog sluzbenika broj: 01-34-2-55-2462-1/18 od 27.08.2018.

- Rjedenje internom premjestaju broj: 01-34-2-55-2579-1/18 od 25.09.2018.godine

- Rjedenje internom premjestaju broj: 01-34-2-55-3182-1/18 od 06.11.2018.godine

Ul. Bana Lazarevic¢a bb, 78000 Banja Luka, mail: sindikat.uiobih@gmail.com
Y. Bana Jlasapesnha 66, 78000 Bama Jlyka, mejn: sindikat.uiobih@gmail.com




- RjeSenje o internom premjestaju drzavnog sluzbenika broj: 01-34-2-55-3672-1/18 od 26.12.2018.

- Rjesenje o internom premjestaju drzavnog sluzbenika broj: 01-34-2-55-917-1/19 od 28.03.2019.

- RjeSenje o internom premjestaju drzavnog sluzbenika broj: 01-34-2-55-1981-1/19 od 26.06.2019.

- Rjesenje o internom premjestaju drzavnog sluzbenika broj: 01-34-2-55-3198-1/19 od 26.09.2019.

- RjeSenje o internom premjestaju drzavnog sluzbenika broj: 01-34-2-55-4427-1/19 od 26.12.2019.

- RjeSenje o internom premjestaju drzavnog sluzbenika broj: 01-34-2-55-939-1/19 od 26.03.2020

- RjeSenje o Agencije za drzavnu sluzbu BiH broj: 03-34-2-1305-26/19 od 12.06.2020.

- ZakljuCak Agencije za drzavnu sluzbu BiH o ispravci greske broj: 03-34-2-1305-36/19 od 24.07.2020.

Rjesenja o isplati novéane nagrade:

- RjeSenje o isplati novéane nagrade broj: 01-16-5-17-145-1/19 od 04.07.2019.
- RjeSenje o isplati nov&ane nagrade broj: 01-16-5-17-1504-1/19 od 05.09.2019.
- Rjesenje o isplati novane nagrade broj: 01-16-5-17-1858-1/19 od 07.11.2019.
- RjeSenje o isplati nov&ane nagrade broj: 01-16-5-17-2531-1/19 od 12.12.2019.
- Rjedenje o isplati nov&ane nagrade broj: 01-16-5-17-1232-1/20 od 06.03.2020.

RjeSenja o isplati prekovremenog rada:

- RjeSenje o odobravanju isplate plate po osnovu prekovremenog rada broj: 01-16-5-17-73/14 od 08.01.2014.
- RjeSenje o odobravanju isplate plate po esnovu prekovremenog rada broj: 01-16-5-17-142/18 od 15.01.2018.

- Disciplinska prijava Sindikata broj: 08/24 od 22.04.2024.godine protiv Jelene Majstorovié
podnesena Kabinetu direktora UIO 22.04.2024.godine

- Obavjestenje postupaju¢em Tuziocu BiH Elviri Stanojlovié o podnesenoj disciplinskoj prijavi protiv osumnjigene,
hapSene i suspendovane Jelene Majstorovi¢, Sefice Grupe za suzbijanje krijumcarenja u RC Banja Luka u akciji
,BREND 4«

Prilog objava u javnom mediju:

- Objava u javnom mediju portalValter.ba 24.01.2024.-Almedin Sigi¢
Tekst ,, CUDO NEVIDENO: Svi uhapgeni uakciji SIPA ,,Brend 4“ na rogistu kod sutkinje Mileti¢ koja treba da im ukine
suspenzije” ‘

- Objava u javnom mediju portalValter.ba 07.02.2024. -Almedin Sigi¢

Tekst ,,VALTER OTKRIVA: Kako su u UIO posao dobili &lanovi porodice sutkinje Mileti¢ dok je vodila procese ,,protiv¢
u10”

- Objava u javnom mediju Srpska Cafe od 26.06.2018. - Redakcija Srpska Cafe
Tekst “ SrpskaCafe istrazuje: Ko i kako radi u UIO BiH*
- Objava u javnom mediju Faktor.ba od 06.09.2018. - Redakcija Faktor.ba
Tekst “Da li su sluzbenici iz Banja Luke reketirali po Doboju*
- Objava u javnom mediju zurnal.info od 26.02.2019. - Avdo Avdi¢
Tekst “Nova afera na pomolu; KRIMINAL SLUZBENIKA UPRAVE ZA INDIREKTNO OPOREZIVANJE: Od
kontrole do zapisnika ispatrilo 700 grama zlata! ,,
- Objava u javnom mediju Inforadar od 01.03.2019. - Almedin $ii¢
»Privremeno oduzeta roba ostavljena u ambalaZi bez moguénosti otvaranja“
-Objava u javnom mediju Inforadar od 03.06.2020. -Almedin Sigi¢
»Miro DZakula uo¢i odlaska namjesta pozicije: Primljena i kéerka prisne saradnice bez dana iskustva
- Objava u javnom mediju Inforadar od 20.08.2020. - Almedin Sigi¢

»Reakeija na tekstove:“DZakula uo¢i odlaska namjesta pozicije, primljena i kéerka prisne saradnice bez dana iskustva“,
,»Obistinjene najave Inforadara: Dzakula uhljebio saradnice na $efovske pozicije u UIO“

- Objava u javnom mediju Inforadar od 11.09.2020. - Almedin Sigi¢ )
»Kako je Dzakula pogodovao u karijeri Jeleni Majstorovié ,,koju ne poznaje dobro““~-Almedin $igi¢
- Objava u javnom mediju Srpskainfo od 25.12.2022. -Nikola Moraca
»Otkrivamo detalje svih krivi¢nih djela za koja se terete Jelena Majstorovié i saudesnici: U crnim uniformama UIO
BiH PRIJETILI I OTIMALI nakit*“
- Objava u javnom mediju Nezavisne novine od 05.04.2023. -Dragan Sladojevi¢
“Hapsenu Seficu suspendovali i srezali joj platu*
- Objava u javnom mediju Srpskainfo od 28.06.2023. -Nikola Moraca
“Od hapSenja sluzbenika UIO BiH proslo Sest mjeseci: Sefica Jelena Majstorovi¢ i njeni saradnici i dalje bez
optuznice®
- RjeSenje Suda BiH broj: S12 K 033483 22 Kv 2 od 30.12.2022.godine o odbijanju Zalbe na rjeSenje o
odredivanju mjera pritvora za Jelenu Majstorovi¢, Radenka Popoviéa i Stevu Saviéa
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- Objava u javnom mediju portal Valter.ba 29.03.2024.-Almedin Si3i¢
Tekst ,, DOSSIER VALTERA: Milioneri u drzavnim carinama (KRATKI FILM)
-Objava u javnom mediju portal Valter.ba 24.04.2024.-Gordan Duhaéek, Almedin Sigi¢
Tekst ,, Miro Dzakula, Kralj nekretnina
- Objava u javnom mediju portal Valter.ba 05.06.2024.-Almedin Sigi¢
Tekst ,, Nacrtani konkurs: Kako se namjestaju pozicije za osobe bliske $efovima u UIO
- Objava u javnom mediju portal Valter.ba 07.06.2024.-Almedin Sigi¢
Tekst,, DOSSIER VALTERA: Poslovna imperija Radovana Puri¢a

Dostavljeno:
- Tuzilastvo BiH
- arhiva Sindikata

U Banjoj Luci, 27.06.2024.godine.
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